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ESTATUTOS DE "GESTION FONDO ENDOWMENT, AGENCIA DE VALORES, 8.A."

Articunlo 1°.- Denominacién y régimen

La Sociedad se denomina "GESTION FONDO ENDOWMENT,. AGENCIA DE VALORES, S.A",
tiene nacionalidad espafiola y cardcter mercantil, y se rige por los presentes Estatutos, por
el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Sociedades de Capital —o normativa que la sustituya—y por el Real Decreto
Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Mercado de Valores, su normativa de desarrollo, y demas disposiciones mercantiles,
sectoriales y legales que le sean aplicables.

Articulo 2°.- Objeto

1. La Sociedad tendra como objeto social exclusivo el desarrolle de las actividades
permitidas a las Agencias de Valores como empresas de servicios de inversién por los
articulos 140 y 141 del texto refundido de la Ley del Mercado de Valores, aprobado por
¢l Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre.

2. En consecuencia, la Sociedad podra desarrollar los siguientes servicios de inversion:

a) La recepcion y transmisién de drdenes de clientes en relacion con uno o més
instrumentos financieros.

b) La ejecucion de dichas 6rdenes por cuenta de clientes.

¢) La gestién discrecional e individualizada de carteras de inversién con arreglo a
los mandatos conferidos por los clientes.

d) La colocacidn de instrumentos financieros, sin base en un compromiso firme.

e) [Ef asesoramiento en materia de inversién, de conformidad con lo establecido en
el articulo 140.g) del texto refundido de la Ley del Mercado de Valores, aprobadoe
por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre.

f) La gestidn de sistemas multilaterales de negociacion.
3, Asimismo, la Agenecia podra realizar los siguientes servicios auxiliares:

(i) La custodia y administracion por cuenta de clientes de los instrumentos previsios
en el articulo 2 del texto refundido de la Ley del Mercado de Valores, aprobado
por €l Real Decreto Legislativo 4/201 5, de 23 de octubre.

(ii) El asesoramiento de empresas sobre estructura del capital, estrategia industrial y
cuestiones afines, asl como el asesoramiento y demds servicios en relacién con
fusiones y adquisiciones de empresas.

(iif) Los servicios relacionados con las operaciones de aseguramiento de emisiones o
de colocacidn de instrumentos financieros.
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(iv} La claboracién de informes de inversiones y analisis financicros u otras formas de
recomendacién general relativa a las operaciones sobre instrumentos financieros,
en los términos establecidos en el articulo 141.e) del texto refundido de la Ley del
Mercado de Valores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de
octubre.

fv) Los servicios de cambio de divisas, cuando estén relacionados con la prestacién
de servicios de inversion.

{(vi) Los servicios de inversién asi como los servicios auxiliares que se refieran al
subyacente no financiero de los instrumentos financieros derivados contemplados
en los apartados 3, 4, 5 y & del articulo 2 del texto refundido de la Ley del Mercado
de Valores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre,
cuando se hallen vinculados a la prestacién de servicios de inversion o a los
servicios auxiliares.

4. Los citados servicios de inversién y actividades complementarias se prestaran sobre
todos los instramentos financieros a que se refiere el articulo 2 del texto refundido de la
Ley del Mercado de Valores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de
octubre.

5. La Sociedad, siempre que se resuelvan de forma adecuada los posibles conflictos de
intereses entre ella y sus clientes, o los que puedan surpir entre los distintos clientes, podrd
realizar las actividades previstas en los apartados anteriores, referidas a instrumentos no
contemplados en el articulo 2 del texto refundido de la Ley del Mercado de Valores,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, u otras actividades
accesorias que supongan la prolongacion de su negocio, cuando etlo no desvirtie el objeto
social propio de la empresa de servicios de inversion.

6. Las actividades contempladas anteriormente podran ser realizadas por la Sociedad, de
acuerdo con la normativa de aplicacién, tanto en el ambito nacional como en el
internacional.

Articalo 3°.- Domicilio ;
La Sociedad tiene su domicilio en calle Veldzquez n® 57, 6° Dcha. 28001 Madrid

El Consejo de Administracién de la Sociedad puede trasladar el domicilio dentro del
territorio nacional. También puede crear, trasladar o suprimir sucursales.

Articulo 4°.- Duracion

La Sociedad tiene duracion indefinida v dard comienzo a sus operaciones sociales, en su
condicién de Agencia de Valores, en la fecha en que quede inscrita en el correspondiente
registro de la Comisién Nacional del Mercado de Valores.

Articulo 5°- Web de la Sociedad

Conforme a lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital, compele a la Junta General
acordar que la Sociedad tenga una pégina web corporativa, pudiendo delegar en el
Consejo de Administracion la cleccién de la direceién wri o sitio en Internet de la web
corporativa, que una vez concretada deberd comunicar a todos los socios. Compete al
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: Consejo de Administracion todo lo referente al alojamiento, gestién y contenidos de la
. pagina web.

Articulo 6°.- Capital social y acciones

El capital social se fija en la suma de QUINIENTOS MIL EUROS (500.000 €),
representado por 500.000 acciones nominativas de valor nominal 1 € cada una de cllas,
numeradas correlativamente del 1 al 500.000, ambos inclusive; estardn representadas por
titulos que podrén ser unitarios o multiples y contendran todos los requisitos legales. El
capital social estd completamente suscrito y desembolsado.

En las ampliaciones de capital con emision de nuevas acciones, el Consejo de
Administracién notificara a cada accionista el plazo, no inferior a un mes, en el cual puede
ejercer su derecho a suscribir un ndmero de acciones proporcional al valor nominal de las
acciones que posea.

Articulo 7°.- Restricciones a la libre transmisibilidad de acciones por actos inter
vivos

En toda transmision de acciones por actos inter vivos a titulo oneroso a favor de extraiios,
se observaran los siguientes requisitos:

El accionista que se proponga transmitir sus acciones o alguna de ellas debera
comunicarlo por escrito, indicando su numeracidén, precio y comprador al Consejo de
Administracién, gquien a su vez y en el plazo de diez dias naturales, deberd comunicarlo
a todos y cada uno de los demaés accionistas en el domicilio que conste como de cada uno
de ellos en el libro registro de acciones nominativas. Dentro de los diez dias naturales
siguientes a la fecha de comunicacion a los accionistas, podran estos optar a la adquisicidn
de las acciones, y si fueren varios los que gjercitaren tal derecho, se distribuird entre ellos
a promrata de las acciones que posean, atribuyéndose en su caso los excedentes de la
division al optante titular del mayor niimero de acciones. Transcurrido dicho plazo sin
haberse producido oferta de los accionistas que cubra la totalidad de las acciones que se
propongan transmitir, la Sociedad podré optar, dentro de un nuevo plazo de diez dias, a
contar desde la extincién del anterior, entre permitir la transmisién proyectada o adquirir
las acciones para si, en la forma legalmente permitida. Finalizando este Gitimo plazo, sin
uso del derecho de preferente adquisicidn, el accionista quedara libre para transmitir sus
acciones a la persona y en las condiciones que comunicd al Consejo de Administracion,
siempre que la transmisién tenga lugar dentro de los dos meses siguientes a la terminacion
del 1ltimo plazo indicado.

En caso de discrepancia sobre el precio en ¢l ¢jercicio de este derecho de adquisicidn
preferente, se determinard el precio razonable de las acciones de conformidad con lo
establecido en la Ley de Sociedades de Capital para la separacion o exclusion de socios.

No estin sujetas a limitacion alguna las transmisiones que se realicen a favor de
sociedades pertenecientes al mismo grupo que la transmitente, La Sociedad no reconocera
ninguna transmisién inter vivos de acciones que no se sujete a las normas establecidas en
este articulo, ya sea voluntaria, ya litigiosa o por apremio, observandose en estos dos
ultimos casos lo que determina el articulo siguiente.

Articulo 8°.- Transmisiones de acciones por actos gratuitos o mortis causa
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El mismo derecho de adquisicion preferente tendra lugar en el caso de transmisién mortis
causa de las acciones o por donacién. Los herederos o legatarios v, en su caso los
donatarios, comunicarén la adquisicion a la administracion social, aplicandose a partir de
ese momento las reglas del ariiculo anterior en cuanto a plazos de ejercicio del derecho;
transcusridos dichos plazos sin que los accionistas ni la Sociedad hayan manifestado su
propdsito de adquirir, se procederd a 1a oportuna inscripeion de la transmisidn, en el Libro
Registro de acciones.

En los supuestos del presente articulo, para rechazar la inscripcion de la transmision en
el Libro Registro de acciones nominativas, la Sociedad debera presentar al heredero,
legatario o donatario uno o varios adquirentes de las acciones, que habrén de ser los
accionistas que hayan manifestado su propésito de adquirir, o, en su defecto, ofrecerse a
adquirirlas ella misma de acuerdo con lo previsto para la adquisicion derivativa de
acciones propias en la Ley de Socicdades de Capital y en todo caso por su valor razonable
en el momento en que se solicito la inscripcién, determinado segin lo establecido en la
Ley de Socicdades de Capital para la separacién o exclusién de socios.

Idéntico régimen se aplicard en caso de adquisicion en procedimiento judicial o
administrativo de ejecucién, iniciandose el computo de los plazos desde el momento en
que el rematante o adjudicatario comunique la adquisicién a la administracién social.

No se aplicara el presente articulo a las adquisiciones realizadas por el cényuge, los
ascendientes o los descendientes del accionista.

Articulo 9°.- Organos sociales

La Sociedad serd regida por la Junta General de Accionistas y administrada y representada
por un Consejo de Administracion formado por un minimo de tres miembros y un maximo
de cinco.

El Consejo de Administracion podrd llevar a cabo cuanto esté comprendido en el objeto
social, ejercitando en representacién de la Sociedad cuantas facultades no estén
expresamente reservadas a la Junta General de Aceionistas.

Articulo 10°.- Junta General
1. La Junta General es el drgano soberano de la Sociedad,
2. Las Junias Generales pueden ser ordinarias o extraordinarias,

3. Las Juntas Generales ordinarias se reunirdn necesariamente dentro de los cuatro
primeros meses de cada ejercicio para censurar la gestién social, aprobar, en su caso, las
cuentas y balances del ejercicio anterior y resolver sobre la distribucién y aplicacién del
resultado econdémico.

El resto de Juntas tendrdn la consideracién de extraordinarias. El Consejo de
Administracién las convocard siempre que lo estimen conveniente para los intereses
sociales. Deberd, asimismo, convocarla cuando lo solicite un miimero de socios titular de,
al menos, un cinco por ciento del capital social, en los plazos y con los requisitos previstos
en la Ley de Sociedades de Capital.

4. La Junta General sera convocada mediante anuncio publicado en la pagina web de la
Sociedad cuando ésta conste creada, inscrita y publicada en los términos previstos en la
Ley de Sociedades de Capital. El anuncio de la convocatoria deberd estar publicado en la
web de la Sociedad desde la fecha de aquélla hasta la efectiva celebracion de la Junta.
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Hasta tanto no consie la creacidn, inscripcidén y publicacion de la referida web, la
. convocatoria se realizard, de manera individual, por medio de envio de correo certificado,
con acuse de recibo, al domicilic que sea comunicado por cada accionista para la
realizacidn de notificaciones, o en su defecto al que conste en ¢l Libro Registro de
Acciones Nominativas. En ¢l caso de socios que residan en el extranjero, sélo serdn
individualmente convocados si hubieran designado un lugar del territorio nacional para
notificaciones.
En sustitucidn de la forma de convocatoria prevista en el parrafo anterior, se podra realizar
por cualquier procedimiento de comunicacién individual y escrita, que asegure la
recepeion del anuncio por todos los socios en el domicilio designado al efecto o en el que
conste en la documentacién de la Sociedad. Los socios que residan en el extranjero sélo
serdn individualmente convocados si hubieran designado un lugar del territorio nacional
para notificaciones.
La convocatoria expresard el nombre de la Sociedad, la fecha y hora de la reunién, el
orden del dia, en el que figurardn los asuntos a tratar, y el cargo de la persona o personas
que realicen la convocatoria.

5. La Junta General se celebrard en el lugar expresado en la convocatoria, incluso fuera
del término municipal de} domicilio social. Si en la convocatoria no figurase el lugar de
celebracién, se entenderd que la junta ha sido convocada para su celebracién en el
domicilio social.

Entre la convocatoria y la fecha prevista para la celebracion de la reunidn deberé existir
un plazo de, al menos, un mes.

6. La Junta General quedars vilidamente constituida para fratar cualquier asunto, sin
necesidad de previa convocatoria, siempre que esté presente o representada la totalidad
del capital secial y los concurrentes acepten por unanimidad la celebracién de la reunién
con caracter de Junta Universal.

La Junta Universal podrd reunirse en cualquier lugar del territorio nacional o del
exiranjero.

7. De conformidad con lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital, los accionistas
podran asistir a la Junta por medios telemdaticos cuando asi se prevea en la convocatoria,
de forma que se garantice debidamente la identidad del asistente.

Los accionistas con derecho de asistencia podrén hacerse representar por medio de otro
accionista o miembro del Consejo de Administracion. La representacion debera
conferirse por escrito o por medios de comunicacién a distancia que cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley.

También podrén ¢jercer su derecho de voto mediante correspondencia postal, electrénica
o cualquier otro medio de comunicacion a distancia, siempre que se garantice
debidamente la identidad dei sujeto que ejerce su derecho de voto.

8. Constitucién de la Junta:

a) El Presidente y el Secretario de la Junta General serdn los del Consejo de
Administracion vy, en su defecto, los designados por los socios concurrentes al
comienzo de la reunién.

El Presidente de la Junta dirigira las reuniones, dar4 la palabra a los socios que lo
soliciten por el tiempo que estime pertinente y formulara las propuestas que se
someten a votacién, indicando el resultado de las votaciones.

b) La Junta General de accionistas quedard vélidamente constituida en primera
convocatoria cuando los accionistas presentes o representados posean, al menos,
el veinticince por ciento del capital suscrito con derecho de voto.
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En segunda convocatoria, serd valida la constitucion de la Junta cualquiera que
sea el capital concurrente a la misma.

Quérum de constitucion reforzado en casos especiales:

i} Para que la Junta General ordinaria o extraordinaria pueda acordar
validamente el aumento o la reduccién del capital y cualquier otra
modificacion de los estatutos sociales, la emisién de obligaciones, la
supresi6n o la limitacién del derecho de adquisicion preferente de nuevas
acciones, asi como la transformacion, la fusién, la escision o ]a cesién global
de activo y pasivo, sera necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia
de accionistas presentes o representados que posean, al menos, el cincuenta
por ciento del capital suscrito con derecho de voto.

ii) En scgunda convocatoria sera suficiente la concurrencia del veinticinco por
ciento de dicho capital.

9, Adopcion de acuerdos:

i)

it)

iii)

Como regla general, los acuerdos sociales se adoptaran por mayotia simple de los
votos de los accionistas presentes o representados en la Junta, entendiéndose
adoptado un acuerdo cuando obtenga més votos a favor que en conira del capital
presente o representado.

Sin embargo, para acordar vilidamente ¢! avmento o la reduccién del capital y
cualquier otra modificacion de los estatutos sociales, la emision de obligaciones,
la supresion o la limitacién del derecho de adquisicién preferente de nuevas
acciones, asi como la transformacion, la fusién, la escisién o la cesién global de
activo y pasivo, si el capital presente o representado supera el cincuenta por ciento
bastara con que el acuerdo se adopte por mayoria absoluta. Sin embargo, se
requerira el voto favorable de los dos tercios del capital presente o representado
en la junta cuando en segunda convocatoria coneurran accionistas que represeriten
el veinticinco por ciento ¢ mas del capital suscrito con derecho de voto sin
alcanzar el cincuenta por ciento.

Queda a salvo el caso concreto previsto en el apartado 2 del articulo 100 de la Ley
Concursal, en ¢l cual el acuerdo se adoptard por mayoria simple de los votos de
los accionistas presentes o representados en la junta, entendiéndose adoptado un
acuerdo cuande obtenga més votos a favor que en contra del capital presente o
representado.

Articulo 11°.- Consejo de Administracién

a)

b)

La administracion de la Sociedad correspondera al Consgjo de Administracién,
que estara constituido por un nimero de miembros no inferior a tres ni superior a
¢inco.

Los cargos de Consgjeros tendran todos ellos una duracion de seis afios, pudiendo
ser indefinidamente reelegidos, por periodos de igual duracion.

Para ostentar 1a condicién de consejero no serd preciso ser accionista.

El cargo de Consejero es gratuito.

El Consejo quedari vélidamente constituido cuando concurran a la reunién,
presentes o representados por otro Consejero, la mitad més uno de sus miembros,
La representaciéon se conferirda mediante escrito dirigido al Presidente por
cualquier medio que permita tener constancia de su recepeidn.

—6—
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: c} El Consejo designard, de su seno, un Presidente, un Vicepresidente, en su caso, y
- a un Secrefario.

d) Losacuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los asistentes a la reunién, que
debera ser convocada por el Presidente o Vicepresidente, en su caso. En caso de
empate decidira el voto personal de quien fuera Presidente,

No obstante, serd preciso el voto favorable de dos tercios de los miembros del
Consejo para acordar:

i) La contratacién de cualquier financiacidn o prestacion de avales que exceda
de 50.000 euros por operacion de forma singular o acumulada, o que requiera
la constitucién de un gravamen sobre los activos de la Sociedad. A estos
efectos se entenderd que todas las operaciones conexas, relacionadas o
concurrentes que se realicen dentro del mes patural constituyen una sola
operacion.

ii) La creacién, medificacidn y extincién de comités ejecutivos o comisiones
delegadas del Consegjo de Administracion, el nombramiento de Directores
Generales vy ¢l nombramiento de uno o mds Consejeros-Delegados.

tii} La enajenacion y transmision de actives a titulo gratuito.

iv) La contratacién de trabajadores de la Sociedad, asi como la celebracion,
maodificacién y extincién de contratos con Directores Generales y altos
directivos de la Sociedad.

v) La fijacion de retribuciones a empleados y directives por importe superior a
30.000 euros brutos annales.

vi) La celebracion de contratos entre la Sociedad y cualquiera de sus accionistas
o cualquier persona o entidad con ellos vinculada.

vii) El otorgamiento de poderes con facultades que puedan wvulnerar las
limitaciones impuestas en este articulo al propio Consejo de Administracién.

e) Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevaran a un libro de actas, que serdn
firmadas por el Presidente y Secretario. Las actas del Consejo ser&n aprobadas al
final de la sesidn, o en otra posteriot.

f) De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento del Registro Mercantil, los
acuerdos podrén adoptarse por escrito y sin sesion, siempre que ningn miembro
del Consejo se aponga a este procedimiento,

g) El Consejo se reunird una vez al trimestre y siempre que lo acuerde su Presidente,
bien a iniciativa propia o cuando lo soliciten al menos un tercio de sus miembros.
Dicho tercio podrdn convocarlo directamente para su celebracidn en el domicilio
social e indicando ef orden del dia si, previa peticién al Presidente, éste no hubiera
hecho sin causa justificada la convocatoria en el plazo de un mes. La convocatoria
se cursara mediante carta o correo electrénico divigido a todos y cada uno de sus
componentes, quedando de ello 1a debida constancia en el acta. No sera necesaria
la previa convocatoria cuando estando reunidos todos los consejeros decidieren
por unanimidad su celebracion.

h) Las certificaciones de las actas y acuerdos del Consejo serdn expedidas por el
Secretario o Vicesecretario de mismo, en su caso, con el visto bueno de su
Presidente o Vicepresidente,
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i) Laformalizacién de los acuerdos y su elevacién a Escritura piblica corresponderd
a cualquicra de los miembros del Consejo, con cargos vigentes e mscritos en el
Registro Mercantil.

i} El Conscjo podré delegar en todo o en parte sus facultades, sin mas limitaciones
que las impuestas por la Ley, y cumpliendo las disposiciones del art. 249 y 249
bis de la Ley de Sociedades de Capital, en alguno de sus miembros, los cuales
adoptaran la denominacién de Consejeros-Delegados.

El Consejo de Administracién podré asimismo conferir poderes a personas ajenas
a la administracian de la Sociedad, incluso no accionistas, con el limite de aquellas
faculiades que segin la Ley son indelegables.

Tanto en uno como en otro supuesto, en ¢l nombramiento que se realice se
especificaran las facultades otorgadas.

La delegacién de facultades o ¢l otorgamiento de poderes que tengan Ja condicién
de inscribibles no producirin efecto alguno hasta su inscripcion en el Registro
Mereantil.

Articulo 12°.- Beneficios

De los beneficios obtenidos en cada ejercicio, una vez cubierta la dotacion para reserva
Jegal, y demas atenciones legalmente establecidas, la Junta podrd aplicar lo que estime
conveniente para reserva voluntaria, fondo de prevision para inversiones y cualquier otra
atencion legalmente permitida. El resto, en su caso, se distribuird como dividendos entre
los accionistas en proporcién al capital desembolsado por cada accion.

Articulo 13°- Ejercicio social

El gjercicio social comienza el uno de Enero y finaliza el treinta y uno de Diciembre de
cada aifio. El primer ejercicio social comenzard el dia del otorgamiento de la escritura
publica de constitucién de Sociedad y finalizara el dia treinta y uno de Diciembre de ese
mismeo afio.

Articulo 14°.- Disolucién

La disolucién de la Sociedad, en lo relativo a su causa, procedimiento y efectos, se regird
por lo dispuesto en la Ley en cada momento vigente.

Articulo 15°- Remision a la Ley

En todo cuanto no esté previsto por los presentes Estatutos seran de observacién y
aplicacién las disposiciones de la Ley que esté vigente.

Las referencias en estos Estatutos a concretas disposiciones legales se entenderdn hechas
a las disposiciones que eventualmente las sustifuyan.

Articule 16°.- Incompatibilidades

No podran ocupar ni gjercer cargos en la Sociedad, las personas comprendidas en alguna
de las prohibiciones o incompatibilidades legalmente establecidas, en especial las

indicadas en la Ley 3/2015 de 30 de marzo y en las de las demas disposiciones legales,
cstatales o autondmicas aplicables,

Y
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